
■ 재정경제부 직제 시행규칙 [별표 3]

재정경제부에 두는 평가대상 조직(제25조 관련)

조직 정원 평가기간

1. 전략기획관

9명

(고위공무원단 1명, 4

급 또는 5급 8명)

2028년 12월 31일까지

2. 경제공급망기획관, 공급망정책담

당관 및 공급망대응담당관

14명

(고위공무원단 1명, 4급

2명, 4급 또는 5급 1

명, 5급 8명, 6급 2명)

2027년 3월 31일까지

3. 혁신성장실
1명

(고위공무원단 1명)
2028년 12월 31일까지

4. 혁신성장실 녹색전환경제과

3명

(4급 1명, 5급 1명,

7급 1명)

2028년 12월 31일까지

5. 혁신성장실 전략경제분석과

3명

(4급 1명, 5급 1명,

7급 1명)

2028년 12월 31일까지

6. 혁신성장실 전략투자지원과

3명

(4급 1명, 5급 1명,

7급 1명)

2028년 12월 31일까지

7. 혁신성장실 전략수출지원과

3명

(4급 1명, 5급 1명,

7급 1명)

2028년 12월 31일까지

8. 혁신성장실 인공지능경제과

3명

(4급 1명, 5급 1명,

7급 1명)

2028년 12월 31일까지

9. 세제실 국제조세정책관
1명

(고위공무원단 1명)
2027년 9월 30일까지

10. 세제실 조세추계과

3명

(4급 1명, 6급 1명,

7급 1명)

2028년 12월 31일까지

11. 국고실
1명

(고위공무원단 1명)
2028년 12월 31일까지

12. 국고실 조달계약정책관
1명

(고위공무원단 1명)
2028년 12월 31일까지



13. 국고실 국채시장과

3명

(4급 1명, 6급 1명,

7급 1명)

2028년 12월 31일까지

14. 국고실 국유재산개발과

3명

(4급 1명, 6급 1명,

7급 1명)

2028년 12월 31일까지

15. 경제정책국 자금시장분석과

3명

(4급 1명, 6급 1명,

7급 1명)

2028년 12월 31일까지

16. 경제정책국 부동산시장과

3명

(4급 1명, 6급 1명,

7급 1명)

2028년 12월 31일까지

17. 민생경제국
1명

(고위공무원단 1명)
2028년 12월 31일까지

18. 민생경제국 민생경제총괄과

3명

(4급 1명, 5급 1명,

7급 1명)

2028년 12월 31일까지

19. 경제구조개혁국 노동시장경제과

5명

(4급 1명,

4급 또는 5급 1명,

5급 2명, 7급 1명)

2027년 9월 30일까지

20. 경제구조개혁국 청년정책과

4명

(4급 1명, 5급 1명,

6급 1명, 7급 1명)

2026년 3월 31일까지

21. 대외경제국 대외경제심의관
1명

(고위공무원단 1명)
2028년 12월 31일까지

22. 대외경제국 경제협력과

3명

(4급 1명, 6급 1명,

7급 1명)

2028년 12월 31일까지

23. 개발금융국 개발사업협력과

4명

(4급 1명, 5급 1명,

6급 1명, 7급 1명)

2026년 3월 31일까지


