
■ 장기요양기관 재무·회계 규칙 [별지 제2호서식] 

임직원 보수 일람표

(앞쪽)

순

번
직종 인건비 구분 성명 급여 각종 수당 일용잡급

퇴직금 및 

퇴직적립금

소

계

직접 인건비 계

간접 인건비 계

총 인건비 계

297mm×210mm[백상지(80g/㎡) 또는 중질지(80g/㎡)]



(뒤쪽)

작성 요령

○ 인건비의 종류

인건비의 종류(목) 명세

111 급여 시설직원에 대한 기본 봉급(기말·정근수당을 포함한다)

112 각종 수당
시설직원에 대한 상여금 및 각종 수당(직종·직급별로 일정액을 지급하는 수당과 시간외근무수당·야간근무수당·휴일근무수당 등) 및 

그 밖의  수당

113 일용잡급 일급 또는 단기간 채용하는 임시직에 대한 급여

115 퇴직금 및 퇴직적립금 시설직원 퇴직급여제도에 따른 퇴직급여 및 퇴직적립금(충당금)

116 사회보험 부담금 시설직원의 사회보험(국민연금, 국민건강보험, 고용보험, 산업재해보상보험 등)부담금

○ 인건비 구분 기준

급여유형별로 아래 표(「장기요양급여 제공기준 및 급여비용 산정방법 등에 관한 고시」제11조의2제1항)의 직종에 지출된 인건비를 직접 인건비로 보며, 그 외의 인건비를 간접 

인건비로 본다. 

급여 유형 직종

주·야간보호 간호(조무)사·물리(작업)치료사·사회복지사·요양보호사

단기보호 간호(조무)사·사회복지사·요양보호사

방문요양 요양보호사

방문목욕 요양보호사

방문간호 간호(조무)사·치과위생사

297mm×210mm[백상지(80g/㎡) 또는 중질지(80g/㎡)]


