
■ 가맹사업거래의 공정화에 관한 법률 시행령 [별표 4] <개정 2012.2.29>
교육기관 등의 지정기준(제32조의2 관련)

1. 시설 기준
  가. 바닥 면적이 150㎡ 이상으로서 집합교육을 할 수 있는 1개 이상의 강의

실을 두어야 한다. 다만, 강의실은 교육기관 등이 직접 소유하거나 교육이 
진행되는 기간 동안 계속하여 임차하여야 한다.

  나. 10명 이상이 동시에 영상교육을 받을 수 있는 시설을 갖추어야 한다.
2. 인력 기준
  가. 법 제31조의2제1항제1호부터 제3호까지의 업무를 수행하는 전임강사를 1

명 이상 두어야 한다.
  나. 가목의 전임강사는 다음 어느 하나에 해당하는 자로 한다.
    1) 대학에서 법학·경제학·경영학 중 한 가지 이상을 전공한 자로서 「고등

교육법」제2조에 따른 학교나 공인된 연구기관에서 조교수 이상 또는 이
에 상당하는 직에 재직 중이거나 그 직에 있었던 자

    2) 판사나 검사의 직에 있었던 자 또는 변호사의 자격이 있는 자
    3) 가맹거래사로 등록한 자
    4) 가맹사업거래 관련 업무를 5년 이상 수행한 자
    5) 공정거래위원회에서 5급 이상의 직에 5년 이상 근무한 경력이 있는 자

(재직 중인 자는 제외한다)
  다. 관리직원은 3명 이상 두어야 한다.
3. 교육실적 기준(다음 각 목의 어느 하나만 충족하면 기준을 만족하는 것으로 본다)
  가. 지정일 바로 전 3년 동안 가맹본부 50개 이상이나 가맹희망자 및 가맹점

사업자 100명 이상, 또는 가맹거래사 30명 이상의 교육·연수를 수행한 실
적이 있을 것

  나. 지정일 바로 전 3년 동안 가맹사업 관련 분쟁조정 실적이 30건 이상일 것
  다. 「고등교육법」 제2조에 따른 학교로서 지정일 바로 전 3년 동안 별표 3

에 열거된 가맹거래사 1차 시험과목 중 한 가지 이상을 매 학기 개설할 것


