
■ 금융회사의 지배구조에 관한 법률 [별표]

금융회사 및 임직원에 대한 조치(제34조 및 제35조 관련)

1. 제5조를 위반하여 임원 선임과 관련된 의무를 이행하지 아니하는

경우

2. 제6조를 위반하여 사외이사 선임과 관련된 의무를 이행하지 아니하

는 경우

3. 제7조제1항을 위반하여 임원의 자격요건 적합 여부를 확인하지 아

니한 경우

4. 제7조제2항을 위반하여 공시 또는 보고를 하지 아니하거나 거짓으

로 공시 또는 보고를 한 경우

5. 제7조제3항을 위반하여 해임(사임을 포함한다)사실을 공시 또는 보

고를 하지 아니하거나 거짓으로 공시 또는 보고를 한 경우

6. 제8조제1항을 위반하여 이사회의 의결을 거치지 아니하고 주요업무

집행책임자를 임면한 경우

7. 제10조를 위반하여 겸직하는 경우

8. 제11조제1항 및 제2항을 위반하여 겸직 승인을 받지 아니한 경우

또는 겸직 보고를 하지 아니하거나 거짓으로 보고하는 경우

9. 제11조제3항에 따른 금융위원회의 명령을 따르지 아니한 경우

10. 제12조를 위반하여 이사회의 구성과 관련된 의무를 이행하지 아니

하는 경우

11. 제13조제2항을 위반하여 공시를 하지 아니하거나 거짓으로 공시를

한 경우 또는 선임사외이사를 선임하지 아니하는 경우



12. 제13조제4항을 위반하여 선임사외이사의 업무를 방해하거나 협조

를 거부하는 경우

13. 제14조를 위반하여 지배구조내부규범과 관련된 의무를 이행하지

아니하는 경우

14. 제15조제1항 및 제2항을 위반하여 이사회의 심의·의결에 관한 의

무를 이행하지 아니하는 경우

15. 제16조를 위반하여 이사회내 위원회 설치 및 구성과 관련된 의무

를 이행하지 아니하는 경우

16. 제17조를 위반하여 임원 선임과 관련된 의무를 이행하지 아니하는

경우

17. 제18조를 위반하여 사외이사에게 자료나 정보를 제공하지 아니하

거나 거짓으로 제공하는 경우

18. 제19조를 위반하여 감사위원회의 구성 및 감사위원의 선임 등과

관련된 의무를 이행하지 아니하는 경우

19. 제20조를 위반하여 감사위원회 또는 감사에 대한 지원 등과 관련

된 의무를 이행하지 아니하는 경우

20. 제21조를 위반하여 위험관리위원회의 심의·의결에 관한 의무를 이

행하지 아니하는 경우

21. 제22조제1항을 위반하여 보수위원회의 심의·의결에 관한 의무를

이행하지 아니하는 경우

22. 제22조제2항 및 제3항을 위반하여 보수체계 등에 관한 의무를 이

행하지 아니하는 경우

23. 제22조제4항 및 제5항을 위반하여 연차보고서를 작성하지 아니한



경우 또는 공시를 하지 아니하거나 거짓으로 공시하는 경우

24. 제23조제2항 및 제3항을 위반하여 상근감사를 선임하지 아니하거

나 자격요건을 갖추지 못한 상근감사를 선임하는 경우

25. 제24조를 위반하여 내부통제기준과 관련된 의무를 이행하지 아니

하는 경우

26. 제25조제1항을 위반하여 준법감시인을 두지 아니하는 경우

27. 제25조제2항부터 제6항까지(제28조제2항에서 준용하는 경우를 포

함한다)를 위반하여 준법감시인 임면 및 보수지급과 평가기준 운영

에 관련된 의무를 이행하지 아니하는 경우

28. 제26조에 따른 자격요건을 갖추지 못한 준법감시인을 선임하는 경

우

29. 제27조를 위반하여 위험관리기준과 관련된 의무를 이행하지 아니

하는 경우

30. 제28조제1항을 위반하여 위험관리책임자를 두지 아니하는 경우

31. 제28조제3항 및 제4항에 따른 자격요건을 갖추지 못한 위험관리책

임자를 선임하는 경우

32. 제29조를 위반하여 준법감시인 또는 위험관리책임자가 같은 조 각

호의 어느 하나에 해당하는 업무를 수행하는 직무를 담당하거나 준

법감시인 또는 위험관리책임자에게 이를 담당하게 하는 경우

33. 제30조제2항을 위반하여 준법감시인 및 위험관리책임자의 임면사

실을 보고하지 아니하거나 거짓 보고하는 경우

34. 제30조제3항을 위반하여 준법감시인 및 위험관리책임자에 자료나

정보를 제공하지 아니하거나 거짓으로 제공하는 경우



35. 제30조제4항을 위반하여 준법감시인 및 위험관리책임자에 대하여

인사상의 불이익을 주는 경우

36. 제32조제2항을 위반하여 적격성 유지요건을 충족하지 못함을 보고

하지 아니하는 경우

37. 제32조제3항에 따른 금융위원회의 자료제출 또는 정보제공 요구에

따르지 아니하거나 거짓 자료 또는 정보를 제공하는 경우

38. 제33조에 따른 소수주주권의 행사를 부당한 방법으로 방해한 경우

39. 제38조제2항을 위반하여 조치한 내용을 기록하지 아니하거나 이를

유지·관리하지 아니하는 경우

40. 제41조제1항을 위반하여 주주총회와 관련한 공시를 하지 아니하거

나 거짓으로 공시한 경우

41. 제41조제2항을 위반하여 주주가 주주의 권리를 행사한 내용을 공

시하지 아니하거나 거짓으로 공시한 경우


