
[별지 제3호서식] <개정 2015. 12. 29.>
기 관 명

문서번호 20   .    .    .
수 신 발 신             [인]

시험실시 결과 보고
(공개경쟁, 경력경쟁채용등, 전직) 시험 20   년도    반기분

공무원의 종류 ② 일 반 직 공 무 원 ③ 비 고
① 임용예정직급

구 분
④ 시 험 명
⑤ 최종시험일자
⑥ 시 험 의 방 법
⑦ 선발예정인원
⑧ 응 시 인 원
⑨ 합 격 인 원

⑩ 국가유공자등 합격자 10%
5%(3%)

⑪ 자격증가산 합격자 5%
3%

⑫ 채 용 (전 직) 요 건

⑬ 학 력

응 시 인
원

합 격 인
원

⑭ 부 정 행 위 자  인 적 사 항
⑮ 특이사항
첨부 : 채용시험공고문 1부. 끝.
※ 기재 시 주의사항
 1. 시험의 종류(공개경쟁·경력경쟁채용등·전직)별로 작성한다.
 2. ① 임용예정직급란은 직급별로 구분하여 기재하되, 임용직급이 다수인 경우 별지를 사용한다.
 3. ⑫ 채용(전직)요건란은 법 제28조제2항의 해당 호수(제28조제1항의 해당 호수)와 해당 인원을 기입한다.
 4. ⑬ 학력란은 대졸(4년제)이상, 대재(4년제), 대졸(2년제), 대재(2년제), 고졸이하로 구분하여 인원을 기입한다.


